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NNNOOOTTTIIICCCIIIAAASSS   CCCÁÁÁRRRIIITTTAAASSS   
 

Cáritas Española 
LOS USUARIOS DE LOS PROGRAMAS DE 

EMPLEO DE CÁRITAS RECLAMAN 

CORRESPONSABILIDAD PARA 

ENCONTRAR TRABAJO. 

Como es habitual en los días previos a la 

celebración del Primero de Mayo, Día 

Internacional del Trabajo, Cáritas ha 

presentado esta mañana en Madrid la 

Memoria de Empleo 2012 de la mano de 

Ana Abril, directora del Área de Desarrollo 

Social e 

Institucional, y 

de Félix Miguel 

Sánchez, 

coordinador del 

Equipo de 

Promoción de 

Derechos y 

Economía 

Solidaria. 

Demandas de 

los usuarios 

Es esta ocasión, además de detallar los 

datos de actividad llevada a cabo en toda la 

Confederación Cáritas por los Servicios de 

Apoyo al Empleo y la Formación, la 

Memoria aporta como novedad más 

destacada los testimonios de las propias 

personas acompañadas, quienes, junto con 

sus testimonios personales, formulan una 

serie de demandas a las Administraciones y 

poderes públicos, a las empresas, a los 

trabajadores y trabajadoras que están en 

activo, y a la sociedad. 

Como ha explicado Félix Miguel Sánchez, “la 

demanda que nos transmiten las personas 

desempleadas a las que acompañamos a las 

Administraciones y a los poderes públicos 

es un papel  realmente activo en la 

búsqueda y creación de empleo, así como 

honradez y transparencia en la gestión 

pública, de tal modo que dicha gestión vaya 

orientada al bien común, y que el control 

del gasto público no deteriore los derechos 

fundamentales para que, a la hora de 

recortar, no empiecen por los servicios 

básicos de los ciudadanos”. 

Los usuarios de los Programas de Empleo 

de Cáritas extienden sus peticiones a las 

empresas, a las que piden que “la crisis no 

sea un excusa para el retroceso en derechos 

laborales, al tiempo que recuerdan la 

función social de la empresa y la 

importancia de otras formas de emprender 

fundamentada en la colaboración”. 

Entre sus demandas incluyen también a los 

trabajadores en activo para que, como 

señaló el coordinador de Promoción de 

Derechos de Cáritas, “se comprometan con 

los desempleadas en las búsqueda de 

empleo, ayudando a buscar empleo a los 

que no tienen y se impliquen en la 

redistribución de un bien escaso, con 

peticiones expresas como que aquellos que 

tengan dos puestos de trabajo dejen uno 

para que un desempleado pueda ocuparlo”. 

Sus apelaciones se dirigen, por último, a 

toda la sociedad para “que en la salida de la 

crisis no se olviden las personas más 

desfavorecidas, que asuma una conciencia 

crítica que se compromete y se moviliza 

para poner en primer lugar la dignidad de la 

persona y sus derechos”. 

Quiénes son 

Durante 2012, un total de 81.613 personas 

participaron en las acciones y programas de 

empleo de Cáritas. De ellas, 13.318 (el 16 

por ciento, un porcentaje similar al del año 

anterior) lograron acceder a un puesto de 

trabajo. 

El perfil predominante de estas personas es 

del de mujer (un 67%), inmigrantes o 

autóctonas, con edades comprendidas entre 

25-45 años (el 60%) y con un bajo nivel 

formativo (el 63% no supera los estudios 

secundarios). 

Qué apoyo les ofrece Cáritas 

Las respuestas que ofrece la Confederación 

Cáritas a las personas que acuden a sus 

Programas de Empleo están muy 

diversificadas. 

Una de las actividades que aglutina mayor 

número de demandas con los Servicios de 

Acogida, Información y Orientación laboral, 

a través de los cuales se atendieron en todo 

el país a 67.226 personas en 2012. 

Otro apartado destacado es de la formación 

para el empleo. A lo largo de 2012 se 

realizaron 791 acciones formativas, de las 

que se beneficiaron 12.662 personas. El 36% 

de estas acciones formativa incluyeron 

prácticas en empresas. 

El apoyo al autoempleo es también un 

objetivo prioritario, del que se beneficiaron 

el pasado año 96 personas a través de 37 

iniciativas de autoempleo. 

Además, gracias a los servicios de 

intermediación laboral, en 2012 se 

atendieron a 14.973 participantes, se 

estableció contacto con 7.050 empleadores 

y se gestionaron 5.864 ofertas. 

Otra de las grandes apuestas de Cáritas en 

la promoción del empleo para personas 

vulnerables son las iniciativas de economía 

social. El año pasado, Cáritas contó con 22 

Empresas de Inserción, 6 Cooperativas y 1 

Centro Especial de Empleo. Destaca la 

puesta en marcha de 6 iniciativas nuevas. 

Esta apuesta por la Economía Social ha 

supuesto en 2012 un total de 586 puestos 

de trabajo. Además, se desarrollaron 39 

talleres ocupacionales, en los que 

participaron 789 personas. Junto a ello, en 

2012 se contrataron a 40 participantes de 

las acciones de empleo en diferentes 

puestos de Cáritas. 

Todo este trabajo de acompañamiento se 

lleva a cabo gracias al compromiso gratuito 

de 2.173 voluntarios en toda España y el 

trabajo de 585 personas remuneradas. 

Casi 33 millones de euros invertidos 

En 2012, la Confederación Cáritas destinó un 

total de 32.796.702 euros a sus acciones de 

empleo, lo que supone un incremento del 

20,8% con relación a 2011. Estos fondos 

proceden tanto de donaciones privadas (un 

53%) como de subvenciones públicas (un 

47%, procedente del Fondo Social Europeo 

y Administraciones estatales, autonómicas y 

locales), así como de los generados por las 

actividades económicas de las propias 

empresas de economía social que gestionan 

las Cáritas Diocesanas. 

Amenazas sobre el derecho al trabajo 

En su intervención, Ana Abril, además de 

expresar “nuestro agradecimiento a los 

agentes de Cáritas y al Equipo de Empleo 

que hacen realidad la presentación de esta 

Memoria”, elogió a “los participantes en los 

programas de empleo, por su valentía, por 

su capacidad de perseverar, de continuar”. 

Apenas dos horas después de hacerse 

públicos los datos de la EPA 

correspondientes al primer trimestre de 

2013, la directora del Área de Desarrollo 

Social e Institucional de Cáritas afirmó que 

“son una llamada urgente e ineludible a la 

responsabilidad de todos ante este contexto 

que está expulsando a las personas del 

acceso a los derechos”. 

http://www.caritas.es/qhacemos_campanas_info.aspx?Id=718
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“El derecho al trabajo –denunció-- está 

amenazado y es una exigencia ética, moral y 

de justicia que sea una prioridad invertir 

esta realidad, que nos demuestra cada día 

que detrás de la pérdida del empleo se 

genera una espiral que erosiona el acceso a 

otros derechos fundamentales, a tener los 

ingresos mínimos para vivir, a acceder a la 

vivienda… y también se erosionan otros 

bienes intangibles esenciales, la confianza, la 

autoestima, la participación social, la vida 

familiar o una mínima seguridad”. 

Reforzar las coberturas sociales de las 

personas más vulnerables 

Ana Abril ha reclamado reforzar la cobertura 

a las personas en un momento en que “la 

protección a las situaciones de desempleo 

disminuye al reducirse las cuantías de la 

prestación contributiva por desempleo e 

incrementarse las exigencias para acceder el 

subsidio”. Los datos son elocuentes, ya que 

“de un valor cercano al 80% desempleados 

cubiertos por el sistema, hemos pasado en 

2012 a que una de cada 3 personas sin 

empleo no recibe prestaciones de este tipo”.  

A la vista de este retroceso de la protección 

social “el riesgo del que ya hemos alertado 

en otras ocasiones es la creciente la 

desigualdad social y el riesgo de 

fragmentación y dualización. Y solo el 

acceso a los derechos puede reducir la 

creciente desigualdad social, solo el acceso 

y garantía de los derechos básicos puede 

generar una sociedad más justa”, añadió.  

Ana Abril apostó, en ese sentido, por 

“devolver la confianza a las personas y no a 

los mercados que son un medio, 

impulsando un marco que tenga como guía 

el bien común y el destino universal de los 

bienes, que sitúe a las personas en el centro 

de las decisiones”. “Esta Memoria –indicó-- 

recoge propuestas que demuestran que hay 

opciones, que hay alternativas económicas 

que permiten generar empleo y abrir cauces 

de participación, pero para ellos es 

necesaria la implicación y el compromiso de 

todos”.  

 

Cáritas Diocesana de Avila. 
Este año el manto de la Virgen 

resplandeció con la luz de la solidaridad. 

Esta Semana Santa pasada los cofrades, del 

Real e Ilustre Patronato de Nuestra Señora 

de las Angustias y Santo Sepulcro, quisieron 

que el manto de su querida Virgen luciera 

con una luz especial que no es otra que la 

de la solidaridad. Así parte de los ingresos 

que iban a ser destinado al manto de la 

Virgen fuera a cubrir las necesidades de los 

más desfavorecidos. Este gesto lleno de 

ternura ayudará a algunas familias y nos 

devuelve el amor de madre de Nuestras 

Señora de las Angustias y la esperanza que 

nos trasmite la resurrección de nuestro 

Señor cada Semana Santa. Gracias 

hermanos cofrades. 

 

 
 

 

El programa de empleo de Cáritas 

Diocesana de Burgos desarrolla los 

cursos profesionales anuales para el empleo. 
Ha puesto en 

marcha los cursos 

de Hostelería 

dentro de su 

programa de 

Formación para el 

Empleo. Se trata de 2 cursos, uno sobre  

Operaciones Básicas en Cocina de 190 h y 

otro de Camarero de Comedor con 150 h. 

Ambas acciones conllevan prácticas en 

empresas y están financiadas por el 

Programa Operativo de Lucha Contra la 

discriminación 2007-2013. 

Al mismo tiempo, se imparten dos cursos de 

Manipulado de Productos Frescos. Uno 

realizado en el centro comercial  Carrefour y 

el otro en el centro comercial Al campo. La 

duración de estos cursos es de 250 h cada 

uno. La formación incluye contenidos sobre 

prevención de riesgos laborales y técnicas 

de búsqueda de empleo. Incorpora, del 

mismo modo, una línea de colaboración con 

empresas para desarrollar el área de 

Formación en el puesto de trabajo.  

 

 

Hermandades, colectivos y empresas siguen 

apoyando la actividad de Cáritas 

Diocesana de Burgos. 
Son muchas y 

muy diversas las 

iniciativas de 

entidades, 

asociaciones y 

particulares para 

apoyar la actividad de Caritas. Durante la 

pasada Semana Santa, la Hermandad Jesús 

Camino del Calvario y su banda de cornetas 

y tambores, salieron por las calles del barrio 

de Santa Catalina y otras calles de Aranda, 

con el fin de recoger alimentos no 

perecederos para destinarlos al Economato 

Social de Caritas en Aranda y aportará sin 

recursos de ayuda directa. Se llegaron a 

recoger hasta los 700kg. de alimentos. 
En Burgos, una empresa consultora de 

gestión energética (CREO) se ha ofrecido 

voluntariamente para hacer un análisis de 

ahorro de costes a nuestra entidad con el 

compromiso de que el dinero ahorrado vaya 

destinado íntegramente para servicio a los 

diversos colectivos. 

Cualquier iniciativa que parte de la propia 

ciudadanía puede ser buena para reforzar el 

apoyo que desde Caritas damos a las 

personas con más necesidad. 

 

 

 

 

 

 

Una nueva cesión en Lerma, amplía las 

posibilidades  de Cáritas Diocesana 

de Burgos para el alojamiento de 

personas sin vivienda. 
El 

ayuntamiento 

de Lerma ha 

cedido una 

vivienda a 

Caritas en la 

barriada de 

Santo domingo. Este recurso permitirá al 

equipo local de Caritas dar alojamiento a 

algunas de las personas con perfil grave de 

exclusión. La cesión de viviendas en nuestra 

diócesis es una demanda que venimos 

haciendo en Caritas a toda la sociedad 

desde que se inició la crisis. Disponemos de 

diez viviendas en toda la diócesis que nos 

permiten dar salida a personas y familias 

que se ven afectadas por la exclusión 

residencial o el sinhogarismo. 

Recientemente conocíamos las estadísticas 

sobre viviendas vacías que hay en nuestro 

país, más de tres millones. Creemos que hay 

que redoblar el esfuerzo por poner a 

disposición este enorme parque de 

viviendas sin utilizar, para que personas con 

extremas carencias puedan acceder a un 

derecho básico. Las organizaciones como 

Caritas ofrecemos una adecuada mediación 

y la garantía de que las viviendas las van a 

utilizar quienes más lo necesitan.  

 

Cáritas Diocesana de León.   
El 

Regimiento 

de Artillería 

de 

Campaña, 

con sede 

en la base 

militar 

Conde de Gazola, del Ferral del Bernesga, ha 

organizado una recogida de alimentos entre 

todo el personal del cuartel, en uno de los 

actos organizados para conmemorar el 2 de 

Mayo. 

El pasado viernes 26 de Abril, se hizo 

entrega de 750 kilos de alimentos no 

perecederos que entregaron a los 

responsables de Cáritas Diocesana de León, 

en un sencillo acto que tuvo lugar en la base 

Conde de Gazola, y que irán destinados 

a las familias sin recursos a través del 

programa de Atención Primaria. En esta 

acción solidaria han participado miembros 

civiles y militares pertenecientes al Cuartel 

General de Mando de Artillería de Campaña, 

el Regimiento de Artillería de Campaña 

número 63, la Unidad de Servicios de Base, 

el quinto Batallón de Intervención en 

Emergencias de la Unidad Militar de 

Emergencias y del Centro de 

Comunicaciones. 
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Cáritas Diocesana de Osma-Soria 
Las entradas las vendemos en Cáritas 

Diocesana en horario de 10 a 14 horas de 

lunes a sábado y de 17 a 20 horas de lunes 

a viernes. 

También en las Cáritas 

Parroquiales. 

Agradezco 

sinceramente vuestra 

asistencia y si no 

podéis vuestra 

difusión. La obra, un 

clásico de la Comedia 

Francesa, nos habla 

también de valores 

como la verdad, el amor y la justicia. 

 

Cáritas Diocesana de Salamanca. 
El empleo no es un privilegio, es un 

derecho 

Bajo este lema 

tendrá lugar el 

próximo 

encuentro de los 

círculos de 

silencio. Será 

mañana jueves a 

las 8 de la tarde junto a la iglesia de San 

Marcos. 

Según la Declaración Universal de los 

Derechos Humanos:  

“Toda persona tiene derecho al trabajo, a la 

libre elección de su trabajo, a condiciones 

equitativas y satisfactorias de trabajo y a la 

protección contra el desempleo. Toda 

persona tiene derecho, sin discriminación 

alguna, a igual salario por trabajo igual.” Sin 

embargo, el número de personas 

desempleadas sigue creciendo, las leyes que 

se aprueban recortan derechos, la falta de 

empleo aumenta el número de personas en 

situación de exclusión social y la formación 

laboral no es accesible para todas las 

personas interesadas. 

Desde Cáritas, mañana reclamaremos: que 

no se continúen ofreciendo trabajos con 

unas condiciones precarias, que las 

administraciones se comprometan a crear 

empleo, así como que se lleven a cabo 

políticas activas de empleo que tengan en 

cuenta a todas las personas desempleadas, 

especialmente a aquellas con mayores 

dificultades. 

Bajo el lema: “Movilízate por los derechos 

de todos”, tenemos una cita el último jueves 

de cada mes a las 20:00 h de la tarde, en la 

plaza de la Iglesia de San Marcos (junto al 

Toscano).  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Cáritas Diocesana de Salamanca.  
Monseñor Santiago Agrelo clausura las 

XVI Jornadas de 

Teología sobre la 

Caridad 

Han finalizado las 

jornadas con la 

ponencia del 

arzobispo de 

Tánger, D. Santiago Agrelo, “Decir Amar 

para decir Evangelizar”, analizando el 

contexto de la Iglesia de Tánger, explicando 

sus dimensiones en tamaño y las pocas 

personas que la conforman, y donde la vida, 

está por encima de cualquier discurso.  

En segundo lugar ha expuesto como sólo el 

amor dice bien de Dios, es decir, amor como 

camino de evangelización. Para Dios, 

revelarse, significa darse. 

Sólo el amor dice bien de la verdad, pero 

sólo la verdad puede decir bien del amor. 

Para ello, debemos amar como Dios nos 

ama. La Fe, más que una doctrina, es una 

realidad, debemos aplicar el Evangelio a la 

práctica de la Caridad. Monseñor ha 

admitido encontrarse este fin de semana en 

una “asamblea de expertos en amor”.  

Es el amor que se nos ha revelado el que da 

forma al amor con el que evangelizamos, al 

igual que Jesús eligió el camino de la 

fragilidad y el de servir a los más pobres.  

En tercer lugar, Agrelo ha puesto de 

manifiesto a la Eucaristía como icono del 

diálogo de Dios con el hombre, donde a 

través de ésta, nos encontramos con Cristo y 

nos ponemos en comunión con él.  

Finalmente, ha reflexionado a través de los 

sacramentos de la presencia de Cristo entre 

los pobres, es decir, es el Espíritu de Dios el 

que nos lleva a amar a los más pobres; es el 

corazón de la Iglesia en el mundo. El 

arzobispo de Tánger nos ha invitado a ser 

memoria viva de la bondad de Dios con una 

triple tarea: anunciar la palabra de Dios, 

celebrar los sacramentos y estar al servicio 

de la Caridad (Deus Caritas Es).   

 

 

Cáritas Diocesana de Segovia 

Un grupo de jóvenes de dicho 

Arciprestazgo, sensibles de la situación 

actual, promotores de la iniciativa.  

El deporte y la solidaridad se unieron 

gracias a la iniciativa de un grupo de 

jóvenes del Arciprestazgo de Coca Santa 

María que  

organizaron el 

Primer Torneo 

de Fútbol Sala 

Infantil a 

beneficio del 

Economato 

que Cáritas 

Diocesana tiene abierto en la capital, para 

ayudar a tantas familias que lo necesitan. 

El pistoletazo de salida fue el viernes 26 a 

partir de las 16, 00 h. en el Pabellón de 

Santa María la Real de Nieva concluyendo el 

domingo 28 de Abril con la entrega de 

trofeos y material deportivo a los equipos 

ganadores por parte de la directora de 

Cáritas Diocesana de Segovia. En él 

participaron un total de 25 equipos de 

niños, adolescentes y jóvenes provenientes 

de la comarca y del entorno próximo como 

Cuéllar, Íscar y Cantimpalos y se recaudaron 

alimentos, productos de limpieza y de 

higiene personal. 

Dicho Torneo tuvo lugar gracias a la 

colaboración del Ayuntamiento de Santa 

María la Real de Nieva con la cesión del 

polideportivo, Diputación  Provincial de 

Segovia y diferentes empresas de Santa 

María, Coca, Bernardos, Nava de la Asunción 

y otros pueblos de la comarca. 

La organización quiere destacar la iniciativa 

de los jóvenes voluntarios, promotores de 

esta acción solidaria y que han sostenido la 

organización del evento, junto con los 

sacerdotes, padres y entrenadores. 

  

 

El Programa de Infancia y Juventud de 

Cáritas Diocesana de Segovia 

celebra el día del libro con diferentes 

actividades. 

El objetivo ha sido animar a la lectura a los 

chicos y chicas de los Proyectos con la 

creación de 6 “Libros Viajeros” que se 

distribuirán por los diferentes proyectos 

parroquiales.  

El Programa de Infancia y Juventud de 

Cáritas Segovia ha llevado a cabo, a lo largo 

de esta semana, diferentes actividades para 

celebrar el día del Libro con el objetivo de 

animar a la 

lectura a los 

chicos y chicas 

de los Proyectos 

despertando así 

el interés por los 

libros además de 

acercarles a conocer el recurso de la 

Biblioteca Pública, para ello, a lo largo de 

esta semana, se han desarrollado dos 

actividades paralelas.  

Por un lado se ha puesto en marcha Los 

Libros Viajeros. Se han distribuido en los 

diferentes proyectos parroquiales 6 libros 

viajeros que van pasando por los 

integrantes de los proyectos. En estos libros 

los chicos y chicas dejan reflejadas 

diferentes historias creadas por ellos 

mismos y dándolas vida con sus respectivas 

ilustraciones.  

Paralelamente, una treintena de chicos y 

chicas con edades comprendidas entre los 6 

y los 10 años, se han desplazado junto a 13 

voluntarios, desde los 4 Proyectos de 

Infancia a la Biblioteca Pública para 

descubrir, no solo, su funcionamiento y uso 

sino que han realizado actividades de 

animación a la lectura y elaboración de un 

Cuento Participativo.  

El resultado final de esta excursión: un 

fantástico Cuento de marcianos, plátanos y 

libros que hablan, una gran ilusión por 

acudir de nuevo a la Biblioteca y el 

despertar de un interés por leer y aprender. 
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EL CENTRO INTERCULTURAL ASIRI DE 

Cáritas Diocesana de Segovia 

COMIENZA SU II EDICIÓN DEL CURSO DE 

PINTURA Y LANZA UNA NUEVA ACTIVIDAD 

DEDICADA A LA MUSICA Y EL CANTO 

Esta semana ha dado comienzo el segundo 

curso de pintura industrial que se imparte 

desde Caritas Diocesana de Segovia, donde 

12 personas procedentes de 4 

nacionalidades diferentes, van a poder 

beneficiarse de él. 

Segovia 29 de Abril de 2013.El objetivo 

principal es el de mejorar las posibilidades 

de empleabilidad, a través de la formación 

en un ámbito laboral diferente al que se ha 

trabajado habitualmente dotando de los 

conocimientos básicos en técnicas de 

pintura y arreglo de techos y paredes. 

En estos momentos en los que el 

desempleo va en aumento, Caritas 

Diocesana de Segovia apuesta por ampliar 

su oferta formativa para intentar mejorar las 

opciones de las personas sin trabajo a la 

hora de encontrar un empleo. 

Una de las características del Centro ASIRI, 

además de su amplia oferta formativa, es la 

promoción de actividades lúdicas 

encaminadas a dar a conocer las diferentes 

culturas que conviven en Segovia y con la 

participación activa de personas que 

proceden de diferentes lugares del mundo. 

Con este telón de fondo, la semana pasada 

dio comienzo un taller de música y canto. 

Dirigido por dos 

voluntarios 

entusiastas de la 

música, 7 

personas de 5 

nacionalidades 

diferentes que 

comenzaron esta nueva andadura 

compartiendo talentos y expectativas…La 

idea es poder formar un grupo donde 

aprender canciones de diferentes lugares 

del mundo.  

A lo largo del mes de Mayo irán dando 

comienzo otras actividades como el taller de 

cocina básica, inglés nivel básico, talleres 

para la mejora de la empleabilidad. Para 

apuntarse en las diferentes alternativas es 

necesario ponerse en contacto con el 

Centro Intercultural “Asiri” en el 921430809 

 
 
Cáritas Diocesana de Valladolid, 

ha participado activamente en la Semana de 

la Fe que se ha desarrollado con motivo del 

Año de la fe en la diócesis desde el lunes 22 

al domingo 28 de abril. Cáritas organizó 

junto a Manos 

Unidas y Pastoral 

de la Salud, unos 

actos el miércoles 

24 de abril 

dedicados a la fe y 

la caridad. El 

primero consitió en la entrega y la 

proclamación solemne del Credo, como 

fuente en la que bebe la caridad. Le siguió 

una mesa de testimonios de tres personas 

voluntarias que expresaron cómo la fe 

anima el ejercicio de la caridad y ésta hace 

crecer la fe. Por parte de Cáritas participó 

Mónica Blanco, voluntaria del Proyecto 

Intercultural "Delicias, un barrio para todos y 

todas". 

La jornada concluyó con una acción de 

gracias por el don de la fe y la renovación 

del compromiso con la acción caritativa en 

cada campo: pobreza y exclusión, 

enfermedad, tercer mundo. 

 

Cáritas Diocesana de Valladolid,  

El jueves 25 de abril se inició una nueva 

acción formativa del Programa de Empleo y 

Economía Social de 

Cáritas Diocesana de 

Valladolid: "Atención 

sociosanitaria a personas 

dependientes en 

instituciones". 

Se trata de una acción 

formativa de una duración 

de 470 horas, por lo que se prolongará 

hasta el 20 de agosto, que tiene muy buena 

acogida y despierta bastante interés, ya que 

es uno de los campos en los que hay alguna 

posibilidad de inserción laboral. 
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CCCOOONNNVVVOOOCCCAAATTTOOORRRIIIAAASSS   
 

 
CONSEJERÍA DE ECONOMÍA Y 

EMPLEO Junta de Castilla y León 
ORDEN EYE/1118/2012, de 20 de diciembre, 
por la que se establecen las bases 
reguladoras de las subvenciones públicas 
destinadas a la financiación de acciones de 
formación profesional para el empleo, en su 
modalidad de oferta, dirigidas 
prioritariamente a trabajadores 
desempleados, con compromiso de 
contratación, en la Comunidad de Castilla y 
León, y se convocan subvenciones, 
cofinanciadas por el Fondo Social Europeo, 
para el año 2013. 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2012/12/27/pdf/B
OCYL-D-27122012-2.pdf 

Plazo Límite: Abierto 
 

 

 

Fundación Hazloposible 
Microdonaciones.net es un proyecto de 
financiación colectiva (crowdfunding) de la 
Fundación Hazloposible. En esta web, las 
ONG pueden publicar sus proyectos y 
recibir pequeñas donaciones que les 
permitan financiarlos y sacarlos adelante. Si 
eres una entidad y quieres publicar en 
Microdonaciones. 

http://www.solucionesong.org/asesores/3445 

Plazo:  Abierto 

 

 

La Fundación ONCE   
La Fundación ONCE convoca ayudas para 
proyectos del programa de "Autoempleo y 
creación de empresas del ámbito de la 
Economía Social" 
http://www.obrasocialncg.com/es/socialia/subv
encion/ayudas_para_proyectos_del_programa_
de_autoempleo_y_creacion_de_empresas_del   

Plazo Límite: 31 de julio de 2013   
          
 
Red de Jóvenes| Red de 
Educadores 
8ª EDICIÓN DEL CERTAMEN DE 
INICIATIVA SOLIDARIA. 
Desde el año 2006, anualmente celebramos 
el Certamen Iniciativa Solidaria de JyD. 
Numerosos/as jóvenes, por cuenta propia o 
animados y apoyados por sus educadores, 
familias, amigos etc..., ponen en marcha 
actividades solidarias y las presentan a este 
certamen, cuyo reconocimento es conocer e 
implicarse en un proyecto de cooperación 
de la ONGD Jóvenes y Desarrollo o vivir una 
experiencia inolvidable en una ecoaldela 
autosostenible. 
http://www.iniciativasolidaria.org/certamen.ph
p 

Plazo Límite: 31 de mayo de 2013   
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

Fundación Solidaridad Carrefour 
La Fundación Solidaridad Carrefour ha 
abierto la undécima edición de su 
“Convocatoria de Ayudas”, una iniciativa 
dirigida a ONG que trabajen a favor de la 
infancia desfavorecida en España. La 
Fundación Solidaridad Carrefour donará un 
total de 180.000€ que se repartirán entre 
seis ONG locales (30.000€ para cada 
entidad). 
http://www.carrefour.es/grupo-
carrefour/fundacion/convocatoria-de-
ayudas/default.aspx 

Plazo Límite: 30 de abril de 2013   
 
 

Fundació Ordesa 
Fundació Ordesa convoca un nuevo 
concurso para otorgar ayudas que 
supongan una mejora directa e inmediata 
de la calidad de vida, salud y nutrición de la 
población infantil sin recursos y/o afectada 
por el subdesarrollo socio-económico. 
30 de Abril de 2013 

http://www.fundacioordesa.org/ 

Plazo Límite:  30 de Abril de 2013 

 
 

La Fundación Antena 3 
La presente convocatoria pretende 
contribuir al avance en el cumplimiento de 
los Derechos de la Infancia en todo el 
mundo, incidiendo directamente sobre las 
condiciones de vida de menores en 
situación de riesgo o exclusión social. Con 
este fin, la Fundación Antena 3 apoyará un 
proyecto, a propuesta de una ONG española 
que colaborará en su ejecución, cuyas 
condiciones de elegibilidad y contenido 
deberán ajustarse a lo establecido en estas 
bases. 
http://www.antena3.com/fundacion/actividade
s/derechos/convocatoria-derechos-infancia-
2013_2013041200176.html 

Plazo Límite: 31  de mayo  
 
 
 

 
 

 
 
 

 

 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2012/12/27/pdf/BOCYL-D-27122012-2.pdf
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http://www.solucionesong.org/asesores/3445
http://www.obrasocialncg.com/es/socialia/subvencion/ayudas_para_proyectos_del_programa_de_autoempleo_y_creacion_de_empresas_del
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http://www.obrasocialncg.com/es/socialia/subvencion/ayudas_para_proyectos_del_programa_de_autoempleo_y_creacion_de_empresas_del
http://espaciojovensolidario.blogspot.com/
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http://www.antena3.com/fundacion/actividades/derechos/convocatoria-derechos-infancia-2013_2013041200176.html
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SSSUUUMMMAAARRRIIIOOOSSS   DDDEEE   

IIINNNTTTEEERRRÉÉÉSSS   

BBBOOOEEE   YYY   BBBOOOCCCYYYLLL   
 DEL 22 AL 27 DE ABRIL DE 2013 
 

 

 

 

22 de abril de 2013 
 
CONSEJERÍA DE CULTURA Y 

TURISMO 

ORDEN CYT/253/2013, de 3 de abril, por la 

que se establecen las bases reguladoras 

para la concesión de subvenciones 

destinadas a incrementar la impartición de 

cursos de español para extranjeros en 

modalidad presencial. 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2013/04/22/pdf/

BOCYL-D-22042013-3.pdf 

 

 

 
 
 

24  de abril de 2013 
 

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA Y 

EMPLEO 

ORDEN EYE/269/2013, de 15 de abril, por la 

que se modifica la Orden EYE/826/2012, de 

25 de septiembre, por la que se establecen 

las bases reguladoras de las subvenciones 

en el programa de orientación, formación e 

inserción profesional y se hace pública la 

convocatoria para 2012. 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2013/04/24/pdf/

BOCYL-D-24042013-2.pdf 

 
 

 
 
 

 25 de abril de 2013 
 

CONSEJERÍA DE LA PRESIDENCIA 

ORDEN PRE/278/2013, de 22 de abril, por la 

que se aprueban las disposiciones que 

regulan el procedimiento para la concesión 

de ayudas individuales a los castellanos y 

leoneses en el exterior que se encuentren en 

condiciones de especial necesidad. 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2013/04/25/pdf/

BOCYL-D-25042013-1.pdf 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

26  de abril de 2013 
 
MINISTERIO DE EMPLEO Y 

SEGURIDAD SOCIAL 

Subvenciones 

Resolución de 14 de marzo de 2013, del 

Servicio Público de Empleo Estatal, por la 

que se actualizan para el año 2013 las 

cuantías máximas constitutivas del importe 

de las subvenciones, para la realización de 

acciones de orientación profesional para el 

empleo y asistencia para el autoempleo, a 

entidades colaboradoras sin ánimo de lucro. 

http://www.boe.es/boe/dias/2013/04/26/pdfs/

BOE-A-2013-4427.pdf 

 
 

 
 
 

26  de abril de 2013 
 

CONSEJERÍA DE FAMILIA E 

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 

ACUERDO 28/2013, de 25 de abril, de la 

Junta de Castilla y León, por el que se 

aprueban los precios por la asistencia al 

programa de conciliación de la vida 

personal, familiar y laboral «Conciliamos en 

Verano» en el año 2013. 

http://bocyl.jcyl.es/boletines/2013/04/26/pdf/

BOCYL-D-26042013-9.pdf 
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http://bocyl.jcyl.es/boletines/2013/04/24/pdf/BOCYL-D-24042013-2.pdf
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2013/04/24/pdf/BOCYL-D-24042013-2.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2013/04/26/pdfs/BOE-A-2013-4427.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2013/04/26/pdfs/BOE-A-2013-4427.pdf
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PPPUUUBBBLLLIIICCCAAACCCIIIOOONNNEEESSS   

CCCOOONNNFFFEEEDDDEEERRRAAALLLEEESSS 
 

 
Revista 
Cáritas 
Colección: 

  Revista 

Cáritas 

Nº:  545 

 

El número 545 

es el primero 

de una nueva 

etapa que 

introduce los cambios anunciados en 

números anteriores, cambio en el formato y 

la periodicidad.  

Se mantiene la sección de “En acción” 

donde se ofrece información de las Cáritas 

diocesanas y de nacionales. 

“Análisis y reflexión” recoge la llegada del 

papa Francisco a la Cátedra de Pedro y la 

presentación del informe anual de la 

Fundación Foessa sobre “Desigualdad y 

derechos sociales, análisis y perspectivas” 

que muestra una sociedad fracturada a 

causa del severo aumento de la 

desigualdad. 

“Desarrollo y acción humanitaria” agrupa 

bajo un mismo epígrafe la actividad de 

Cáritas tanto dentro como fuera de España, 

en este número fijamos la mirada en el 

conflicto de Sudán y el trabajo del hospital 

Mother of Mercy de Cáritas en la Diócesis 

de El-Obeid. La necesidad de potenciar el 

liderazgo de las mujeres en el desarrollo 

agrícola, una reflexión al hilo del Día 

Internacional de la Mujer Trabajadora; el 

acceso al agua una asignatura pendiente en 

los Objetivos de Desarrollo del Milenio y 

finalmente el trabajo de Cáritas Menorca, 

volcado en la formación para luchar contra 

la exclusión. 

En la sección “Cara a cara con…” Fani Raga, 

secretaria general de Cáritas Diocesana de 

Valencia explica una de las acciones de 

sensibilización anuales de esta diocesana, la 

penjà de su falla. 

Si desea conocer las últimas publicaciones 

de Cáritas Española Editores y otras 

publicaciones recomendadas, solo tiene que 

consultar las “Novedades bibliográficas”. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

   
Cáritas con el empleo 
Memoria 2012   

"Uno de los 

derechos y 

deberes 

sociales más 

amenazados 

actualmente es 

el derecho al 

trabajo. Esto se 

debe a que, 

cada vez más, el 

trabajo y el 

justo 

reconocimiento del estatuto jurídico de los 

trabajadores no están adecuadamente 

valorizados, porque el desarrollo económico 

se hace depender sobre todo de la absoluta 

libertad de los mercados. El trabajo es 

considerado una mera variable dependiente 

de los mecanismos económicos y 

financieros. A este propósito, reitero que la 

dignidad del hombre, así como las razones 

económicas, sociales y políticas, exigen que 

se siga buscando como prioridad el objetivo 

del acceso al trabajo por parte de todos, o 

lo mantengan". 

(Mensaje de Benedicto XVI para la 

celebración de la XLVI Jornada Mundial para 

la Paz, Enero 2013) 

En estas palabras que Benedicto XVI nos 

dirigió en el inicio del año encontramos la 

mejor carta de presentación a la Memoria 

de Empleo de Cáritas y a la campaña de 

“Cáritas con el empleo” 

Nuestra institución pone de manifiesto con 

este informe anual su apuesta por la 

defensa y la promoción del derecho al 

trabajo de todas las personas, 

especialmente, de las más empobrecidas. 

Enlace material audiovisual Estoy en ello 

(Corto-documental, Tráiler y Spot) en 

multimedia, para ver pincha aquí   
https://www.caritas.es/multimediaYouTu

be.aspx 

 

   

   

   

   

   

   

JJJOOORRRNNNAAADDDAAASSS,,,   

CCCUUURRRSSSOOOSSS,,,………   

CCCOOONNNFFFEEEDDDEEERRRAAALLLEEESSS   
 

Encuentro: "Personas, 
organización, camino, 
procesos... PROPUESTAS 
para avanzar en Nuevas 
Miradas, Nuevas Escuchas, 
para Comprender y 
Acompañar en medio de la 
exclusión" 
Casa de Ejercicios San José, El 

Escorial (Madrid),  

 20 y  21  de mayo de 2013 

 

 

70ª Asamblea General 
de Caritas Española  
28, 29 y 30 de junio de 2013 

Casa E. San José en El Escorial 

(Madrid). 

 

 

VI ENCUENTRO 
REFERENTES del MIS  
Casa de Ejercicios San José, El 

Escorial (Madrid),  

5, 6 y 7 Junio 2013 

 

 

 

 

   

   

   

   

   

   

   

https://www.caritas.es/multimediaYouTube.aspx
https://www.caritas.es/multimediaYouTube.aspx
https://www.caritas.es/multimediaYouTube.aspx
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NNNOOOTTTIIICCCIIIAAASSS   

DDDEEE   PPPRRREEENNNSSSAAA   

   
22 de abril de 2013 

Castilla y León 
reconoce a diez 
ejemplos de superación 
y de entrega a la 
sociedad 
José María Sánchez/Raúl Mata.   
Tomó la palabra, en nombre de los 
premiados, el escritor leonés Juan Pedro 
Aparicio, quien remarcó, apenas se situó 
ante el micrófono, su origen. Algo muy 
presente en el discurso de recepción del 
portavoz de los galardonados, quien echó 
mano de la Historia para recordar que el 
galardón «lleva el nombre de dos regiones 
de democracia grande, muy grande, que 
integran una Comunidad». Nombre que, 
dijo, «abriga a ambos, castellanos y 
leoneses, pues siendo mucho lo que 
compartimos, nos impone también el 

respeto a lo 
que nos 
distingue, sin 
que bajo 

ninguna 
excusa ni 

convicción 
hayamos de 
ocultarlo o 
dejarlo de 

lado». 
En este contexto, incidió en que esa realidad 
es «la mayor riqueza que poseemos, la que 
nos permite aparecer ante los demás de 
manera inteligible y positiva, sin caer en los 
mimetismos de tantas falsas historias». 
Aparicio recurrió a la crítica sutil para 
apuntar que lo cabal de unos y otros les 
hace entender que, «así como el mar no 
riega todas las ciudades, no puede haber 
una megalópolis con rango de capital de 
Estado en cada comunidad autónoma». 
A renglón seguido, Aparicio consideró que 
el resto de premiados constituyen «una 
poderosa llamada a la emulación de los 
ciudadanos y un estímulo para quienes 
trabajan casi siempre en la soledad». En este 
sentido, apuntó a que sus frutos «se 
prolongan en el tiempo, incluso más allá de 
la vida de sus cultivadores», si bien, «no 
suelen procurar a estos retribución 
inmediata». 
Parte activa de la ciudadanía 
El escritor, remarcó el agradecimiento de los 
premiados a quienes les propusieron, 
eligieron y a «esa ciudadanía de la que 
formamos parte y cuyas dificultades 
actuales compartimos». 
En un día en el que se conoció que Castilla y 
León perdió durante 2012 una población 
algo inferior a la de Soria capital el pasado 
año, Aparicio consideró que «León es una 
fábrica de españoles y lo mismo cabe decir 
de Castilla». «Es frecuente encontrar a 
paisanos nuestos que se han ganado el 
respeto del entorno al desempeñar desde la 
eficacia y el rigor responsabilidades 
profesionales que van desde la más alta 
responsabilidad a otras de menor relieve», 

con una aportación, desde el esfuerzo y 
buen hacer, al bienestar de todos, en 
cualquier punto del país. 
Tras esa portavocía de los premiados, 
Aparicio se centró en su recorrido personal, 
para reconocer «haber transitado por la 
literatura con alguna perplejidad y bastante 
candor». «En cada novela, en cada libro -
explicó-, he buscado nuevos horizontes, 
nuevas fórmulas», sin temor a «tomar ese 
desvío que me enriqueciera el camino». 
«Este premio», agregó, «no cumple otra 
función que la de una señal de tráfico que 
confirma la buena dirección». 
El también autor de «El año del francés» y 
ex director del Instituto Cervantes en 
Londres, comparó al escritor con el cazador 
de mariposas que buscan belleza y que 
cuando lo logran consideran haber atrapado 
el tiempo. Si bien, centró su análisis en los 
libros: «son máquinas del tiempo, las únicas 
que existen. 
Y aunque no puedan llevarnos al futuro, sí 
nos traen el pasado a nuestros días y nos 
permiten soñar hacer de nuestras vidas algo 
más duradero que pueda ser compartido 
por generaciones venideras», manifestó. 
«La narración, no es otra cosa que tiempo 
embalsado, domesticado; que se disfruta y 
se consume a voluntad, como una píldora 
de la eterna juventud de la humanidad, que  
mediante la palabra ha sido capaz de 
establecer un puente entre generaciones, 
que desgraciadamente es como un río, 
pues, siempre discurre hacia el futuro». 
Una nómina de altura 
Aparicio habló en nombre de los 
galardonados, cuyos méritos les han 
convertido en Premios Castilla y León 2012. 
Se trata de Jesús Luis Cobos (Música), 
Germán Delibes (Restauración y 
Conservación del Patrimonio), José Varela -
Cruz Roja-, Godofredo García -Banco de 
Alimentos- y Francisco Carrasco -Cáritas- 
(Valores Humanos), Manuel Martínez 
(Deportes), Julio Borrego (Ciencias Sociales y 
Humanidades), Francisco Javier Sierro 
(Protección del Medio Ambiente) y Alberto 
Orfao (Investigación Científica y Técnica). 

   

   
   

22 de abril de 2013 

Reclama en los Premios 
Castilla y León el 
compromiso de todos 
para evitar el 
crecimiento de una 
«nueva pobreza» 
ABC.ES /  
El presidente de la Junta de Castilla y León, 
Juan Vicente Herrera, se ha mostrado 
"convencido" este lunes de que Castilla y 
León "como Comunidad sigue siendo una 
excelente idea". Durante su intervención en 
los Premios Castilla y León, el máximo 
mandatario regional ha querido agradecer a 
"todos" los que, "con su visión, su empeño y 
su trabajo" han hecho posible convertir a la 
auotnomía en una región "dinámica, 
integrada, confiable, moderna, solvente y 
estable". . 
Por otro lado, pidió hoy el compromiso de 
todos con la cohesión social para evitar que 
la aparición y el crecimiento de una “nueva 
pobreza” deje en riesgo de exclusión a las 

capas medias de la sociedad. Herrerallamó 
al diálogo social y político para salir de la 
crisis y asegurar los servicios públicos, sin 
olvidar los retos de comunidad para fijar 
posición sobre la financiación autonómica y 
la reforma local. 
En el sexto año de la crisis económica, 
Herrera inició su discurso institucional con 
motivo del Día de la Comunidad con el 
recuerdo a los “paisanos que representan la 
cara más cierta y próxima, la más humana, y 
tantas veces la más dramática, de esta dura 
realidad”. “Sin duda tienen hoy pocos 
motivos para celebrar con alegría este Día 
de Castilla y León”, reconoció. 
Durante su intervención ante representantes 
institucionales, sociales y políticos que 
arroparon a los premiados, el presidente 
apostó por la recuperación de la política, 
condenó los casos de corrupción y rechazó 
que la alternativa a la democracia 
representativa esté en la “coacción y la 
intimidación”. Herrera tampoco olvidó, 
como es habitual, su apuesta por el modelo 
autonómico, desde la corrección de errores 
y duplicidades. 
El presidente afirmó que ofrecer respuestas, 
esperanzas, soluciones y alternativas a los 
ciudadanos debe ser el objetivo prioritario y 
añadió que ese es el mensaje principal de 
este 23 de abril de 2013. “Deben sentir 
nuestra cercanía, afecto y solidaridad”, 
destacó. “Debemos expresarles nuestro 
firme compromiso de seguir trabajando 
para asegurarles respuestas que permitan 
asegurar su vida y su futuro”, añadió. 
En clave económica y social, marcó tres 
objetivos necesarios y urgentes, de los que 
dijo que requieren la mayor disposición de 
diálogo social y político en la Comunidad. La 
salida de la crisis no será tal hasta que no se 
traduzca en la creación de empleo, afirmó el 
presidente, que pidió políticas de 
competitividad y empleo a la Unión Europea 
y al Gobierno, a través de una mayor 
flexibilidad de las medidas de ajuste. 
Como segundo objetivo, apeló a la cohesión 
social y reclamó el compromiso de todos 
ante el aumento del riesgo de exclusión de 
ciudadanos y familias de las capas medias 
de la sociedad, en lo que llamó como 
“nueva pobreza”. “Luchar contra ese riesgo 
debe ser también un objetivo de todos”, 
alentó. En tercer lugar, situó asegurar los 
grandes servicios públicos de la Comunidad. 
En cuanto a los retos, relacionados con esos 
objetivos, habló de larevisión de la 
financiación autonómica y de la reforma de 
la administración local, y para ambos 
reclamó posiciones de comunidad, trabajos 
abiertos en las Cortes donde se va a crear el 
grupo de trabajo de financiación. 
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La tasa de empleo de 
España marca la 
segunda cifra más baja 
de toda la UE  
EUROPA PRESS 
La tasa de empleo de España se situó al 
cierre de 2012 en el 59,3%, diez puntos por 
debajo de la existente en 2007 y la segunda 
cifra más baja de toda la UE, según datos 
difundidos este martes por el Instituto de 
Estudios Económicos (IEE). Desde el 
comienzo de la crisis, las tasas de empleo se 
han reducido en casi todos los países 
europeos con diferente intensidad, salvo en 
los casos de Alemania, Austria, Luxemburgo, 
Polonia y Malta, que a pesar de las 
dificultades económicas han logrado 
incrementar su tasa de empleo. 
De hecho, Alemania situó su tasa de empleo 
en 2012 en el 76,7%, logrando colocarse 
junto a Suecia (79,4%) y Países Bajos (77,2%) 
entre los países de cabeza. Austria, por su 
parte, ha elevado su tasa de empleo algo 
más de un punto desde 2007, hasta el 
75,6%, mientras que la de Polonia se ha 
incrementado cuatro puntos y la de Malta, 
casi cinco, hasta el 64,7% y del 63,1%, 
respectivamente. 
España, Irlanda y Grecia son los países que 
han experimentado los mayores recortes en 
su tasa de empleo desde el estallido de la 
crisis. Grecia, el país con la tasa más baja, la 
ha reducido casi once puntos, hasta el 
55,3%, mientras que Irlanda y España han 
experimentado descensos de 10 puntos, con 
tasas del 63,7% y del 59,3%, 
respectivamente. 
Con tasas superiores al 70% se sitúan 
Suecia, Países Bajos, Alemania, Austria, 
Dinamarca, Reino Unido, Finlandia, Estonia, 
República Checa, Luxemburgo y Chipre, 
mientras que en la banda del 60% al 70% se 
encuentran el resto de países de la UE, a 
excepción de España y Grecia, que están por 
debajo del 60%. 
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6.202.700 parados en el 
primer trimestre, récord 
histórico 
El desempleo ha superado por primera vez 
en la historia de España los seis millones de 
parados. En el primer trimestre hubo 
6.202.700 parados, un 27,16% de la 
población activa, según la Encuesta de 
Población Activa (EPA) elaborada por el 
Instituto Nacional de Estadística (INE). 
Esta cifra se ha alcanzado un año después 
de la "agresiva" reforma del mercado 
laboral, en palabras del ministro de 
Economía, Luis de Guindos, que se aprobó 
por decreto Ley el 10 de febrero de 2012 y 
de la que se notarán "todos sus efectos" 

cuando la economía vuelva a crecer, según 
Rajoy. Aquel primer trimestre del pasado 
año había 5.639.500 personas sin trabajo, un 
24,44% de la población activa. 
La cifra podría ser peor. No sólo porque este 
año ha caído la Semana Santa en marzo y 
no abril, con el empleo temporal que ello 
genera, sino también por la población que 
ya no figura dentro de la población activa. 
Esta es la suma de ocupados, quienes tienen 
trabajo, y parados, quienes buscan un 
empleo pero no lo encuentran. Sin 
embargo, en ella no figuran aquellos que se 
han rendido y se han puesto a estudiar o se 
han marchado del país. 
Precisamente la población activa ha bajado 
en 235.300 personas en el último año, hasta 
los 22.837.400 ciudadanos, según los datos 
del INE. 
La ministra de Empleo, Fátima Báñez, afirma 
que la reforma laboral ha frenado la 
destrucción de empleo. Sin embargo, se han 
perdido empleos en este año. En el primer 
trimestre de 2012 había 17.433.200 
ocupados en España, ahora esta cifra se ha 
reducido a 16.634.700. Es decír, se han 
perdido unos 798.500 empleos. 
Como comparación, en el primer trimestre 
se destruyeron 322.300 empleos respecto 
al último trimestre de 2012, mientras que 
entre enero y marzo del pasado año se 
perdieron 374.300. No obstante, entonces 
cayó la Semana Santa en abril. 
Hogares con todos parados 
En España hay 1,9 millones de hogares con 
todos sus miembros en paro, 177.700 más 
que hace un año y 72.400 más que a finales 
de 2012. Por el contrario, hay 8,1 millones 
de hogares con pleno empleo, 449.800 
menos que hace un año. 
La tasa de paro de la población extranjera es 
del 39,21%, 14,1 puntos superior a la de las 
personas de nacionalidad española 
(25,11%). 
Un 57,2% de los jóvenes no tiene trabajo 
El colectivo de los menores de 25 años es 

uno de los 
más 

golpeados 
por la 
crisis. Su 
tasa de 
paro se ha 
situado en 
el 57,2%, lo 

que 
supone que 960.400 jóvenes que buscan un 
trabajo no lo encuentran. 
En el caso de los jóvenes entre 25 y 29 
años, hay 880.800 de ellos en el paro, un 
35,92% de su población activa; mientras que 
del grupo de entre 30 y 34 años hay 
895.900, un 27,63%. 
Respecto a los mayores de 50 años, el 
colectivo entre 55 y 59 años tiene 393.700 
personas sin encontrar trabajo, un 20,84%; 
mientras que hay 175.500 con más de 60 
años sin empleo, un 19,26% del total. 
España de dos velocidades 
Sólo las Islas Baleares han creado empleo en 
el último año, mientras que las mayores 
pérdidas de empleo se han producido en 
Cataluña, con 164.200 ocupados menos; 
Andalucía (-155.800) y Comunidad de 
Madrid (90.100). 
Las regiones con mayores tasas de paro son 
Andalucía (36,87%), Canarias (34,27%), 
Castilla-La Mancha (31,51%) Extremadura 
(35,56%) y Murcia (30,37%). Ceuta (38,4%) y 
Melilla (31,7%) también superan el 30% de 
desempleo. 
Por el contrario, País Vasco (16,28%) y 
Navarra (19,02%) tienen menos de un 20% 
de desempleo. 
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La financiación de las 
ONG en España caerá 
más de un 30% en los 
próximos cinco años 
Las ONG tampoco se libran del azote 
económico. Aunque la población española 
está más sensibilizada con el Tercer Sector, 
con un mayor apoyo no monetario, estas 
organizaciones se han visto obligadas a 
abrir nuevas líneas de financiación. Ésta se 
espera que caiga hasta un 33% en los 
próximos años, según un estudio que 
analiza el presente y futuro del sector en 
España. 
El informe, elaborado por el Instituto de 
Innovación Social de ESADE, la Obra Social 
la Caixa y la Fundación PwC, explica que 
entre el 2008 y el 2011 se mantuvo el status 

quo 
económico de 
las ONG. Es 
decir, la 
financiación p 

ública 
compensó la 
caída en 

financiación 
privada. 
Sólo en el 2011 se recibieron más de 8.000 
millones de euros, con una alta 
dependencia de las Administraciones 
Públicas (70% del total). Más del 20% de la 
financiación privada vino de la Obra Social 
de las cajas de ahorro. 
El 'tsunami económico' de 2012 
Sin embargo, 2012 supuso un "«tsunami 
económico" para el sector de Acción Social. 
Caídas en las altas de nuevos socios, 
dificultades de cobro cada vez más 
acuciantes, cancelaciones o falta de 
ejecución de subvenciones fueron algunas 
de sus causas. 
La complicada situación económica también 
se percibe en cuanto a la participación de la 
sociedad española. De un 14% de los que 
donaron dinero en 2006 se pasó a un 9% en 
2010. Este es la mitad del que existe en 
Europa. 
Por otro lado, entre 2008 y 2011 se 
incrementó el tiempo de voluntariado y 
el de ayuda a necesitados. Para la mitad de 
los encuestados, este aumento se debe 
principalmente a la imposibilidad de realizar 
aportaciones monetarias. 
De hecho, según la Fundación Adecco, un 
17,2% de los españoles ha finalizado, 
reducido o sustituido su colaboración 
económica con las ONG durante 2011. El 
95,7% se lo achaca a la crisis y al descenso 
de sus recursos económicos. 
El informe también determina varias líneas 
de acción que empiezan ya a desarrollar las 
entidades del Tercer Sector para poder 
sobrevivir. 
Entre las más recurridas, destaca la 
financiación privada, con unos donantes 
que buscan un modelo más enfocado a los 
resultados y con un perfil más 
profesionalizado. 
A pesar de estas estrategias de 
supervivencia, las ONG no se ha librado de 
las reducciones de plantilla, con despidos 
o no renovación de contratos. Y algunas 
entidades han desaparecido. 
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El paro aumenta un 
16,2% en el último año 
en la comunidad y se 
sitúa en 262.600 
personas, un 22,71 % 
de la población activa  
ICAL 
El número de desempleados en la 
Comunidad se incrementó en el último año 
en 36.700 personas, lo que supuso una 
subida del 16,23%, más de seis puntos por 
encima de la media nacional, con un 9,99% 
más, según los datos de la Encuesta de 
Población Activa publicada hoy por el 
Instituto Nacional de Estadística. Así, Castilla 
y León cerró el primer trimestre del año con 
262.600 parados, mientras que el conjunto 
de España superó los 6,2 millones. De esta 
forma, la tasa de paro en la región se situó 
en el 22,71%, casi 4,5 puntos por debajo de 
la nacional, que alcanzó el 27,16%. 
Por autonomías, sólo en La Rioja se redujo 
la cifra de desempleados durante el primer 
trimestre de este año en relación al mismo 
periodo de 2012, con un 9,9% menos (3.100 
menos), mientras que en el resto se siguió 
destruyendo empleo. Los peores datos en 
términos interanuales los registraron el 
Principado de Asturias, con un 26,92% más 
(26.000 parados más); Aragón, con un 
20,77% más (24.800), y el País Vasco, con un 
17,45% más (24.500), mientras que Castilla y 
León ocupó el cuarto lugar. 
En cuanto a la tasa de paro, sólo hay tres 
regiones con un dato inferior a un 20%: el 
País Vasco (16,28%), La Rioja (18,98%) y 
Navarra (19,02%). En el lado contrario, hay 
cinco comunidades con tasas superiores al 
30%: Andalucía (36,87%), Extremadura 
(35,56%), Canarias (34,27%), Castilla-La 
Mancha (31,51%) y Murcia (30,37%). 
En relación al último trimestre del año 
pasado, el paro se elevó en Castilla y León 
un 9,05% (21.800 personas más), cinco 
puntos por encima de la subida nacional, 
que fue del 3,98% (237.400 personas). 
A cierre del primer trimestre de 2012, la 
Comunidad contaba con 893.400 
trabajadores activos, tras perder 51.200 (un 
5,42%) respecto a un año antes y 25.700 
respecto al trimestre anterior (2,79%). Por su 
parte, en el conjunto del país había 16,63 
millones de activos, un 4,58% menos, con 
una bajada del 4,58% en términos 
interanuales y del 1,9% intertrimestral. 
Por su parte, el número de activos también 
se redujo tanto a nivel regional como 
nacional. Así, a cierre de marzo había en 
Castilla y León 1,15 millones de personas en 
esa situación, un 1,24% menos que un año 
antes (14.500) y un 0,33% menos que a 
finales de 2012 (3.900), mientras que España 
contaba con casi 22,84 millones de activos, 
un 1,02% menos que un año antes (235.300) 
y un 0,37% menos que tres meses antes 
(85.000). Con ello, la tasa de actividad se 
situó en la región en el 54,84%, casi cinco 
puntos por debajo de la nacional, situada en 
el 59,68%. 
Por sexos, de los 262.600 parados que había 
en la Comunidad a cierre de marzo, 136.100 
eran hombres (el 51,82%) y 126.400 
mujeres. Sin embargo, la tasa de actividad 

de los primeros siguió siendo mucho mayor 
que la de las segundas, el 61,25% frente al 
48,64%, mientras que la tasa de paro 
masculina se situó en el 21,45% y la 
femenina en el 24,25%. 
Datos provinciales 
Por provincias, según los datos de la EPA en 
las nueve de Castilla y León se incrementó el 
paro en el primer trimestre de 2013 
respecto al mismo periodo del año pasado. 
Así, en Ávila había a cierre de marzo 20.400 
parados, un 4,62% más; en Burgos, 40.800, 
un31,61% más; en León, 49.400, un 18,18% 
más; en Palencia, 16,8, un 15,07% más; en 
Salamanca, 35.400, un 13,83% más; en 
Segovia, 15.700, un 5,37% más; en Soria, 
7.900, un 25,4% más; en Valladolid, 55.900, 
un 9,61% más, y en Zamora, 20.300, un 
29,3% más. 
En cuanto a la tasa de paro, la más alta se 
registró en Zamora, con un 27,07%, seguida 
por Ávila, con un 26,78%, y por León, con un 
24,43%. Por el contrario, las provincias con 
menos desempleados son Soria, con una 
tasa del 17,98%, y Segovia, del 20,53%. 
Mientras, en Burgos es del 22,48%; en 
Palencia, del 21,86%; en Salamanca, del 
22,74%, y en Valladolid, del 20,83%. 
En relación con el último trimestre del año 
pasado, el número de parados sólo se 
redujo en Segovia, un 1,26%, mientras que 
en el resto de provincias se elevó. Así, en 
Ávila aumentó un 20,71%; en Burgos, un 
24,77%; en León, un 2,7%; en Palencia, un 
19,15%; en Salamanca, un 3,81%; en Soria, 
un 12,86%; en Valladolid, un 5,08%, y en 
Zamora, un 8,56%. 
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Usuarios de Cáritas en 
paro: Mitad españoles, 
mitad extranjeros 
EUROPA PRESS 
   Los servicios de orientación laboral de 
Cáritas atendieron en 2012 a 81.613 
personas, entre las que había, por primera 
vez, casi tantos españoles como extranjeros. 
Se consolida así una tendencia que se viene 
apuntando desde el año 2009, cuando la 
proporción entre nacionales y foráneos 
atendidos por la organización comenzó a 
invertirse, según los datos que recoge la 
Memoria Anual de los Programas de Empleo 
presentada este jueves. 
 En concreto, la población española 
atendida en los programas de empleo 
representaba el 25 por ciento de los 
beneficiarios en 2009, el 31 por ciento en 
2010 y el 39 por ciento en 2011. El año 
pasado, los nacionales ya fueron el 48 por 
ciento, por lo que "ya se puede decir que se 
ha equiparado el porcentaje de atendidos 
en cuanto al origen de las personas". 
   Así lo ha explicado en rueda de prensa el 
Coordinador del Equipo de Promoción de 
Derechos y Economía Solidaria de Cáritas, 
Feliz Miguel Sánchez; quien ha comparecido 
junto a la directora del Área de Desarrollo 
Social e Institucional de la organización, Ana 
Abril; para concretar que el perfil 
mayoritario del usuario de estos servicios 
sería el de una mujer española o extranjera, 
con baja cualificación y una edad entre 36 y 
45 años. 

   No obstante, además del cambio en la 
proporción de españoles, la organización 
detectó que el año pasado se "invirtió la 
tendencia" por la que el peso de las mujeres 
entre el total de usuarios era cada vez 
mayor. Según la memoria, se debe a la 
incorporación al servicio de 1.196 personas 
en 2012, de las que 1.160 eran hombres. De 
este modo, las mujeres son el 67% de los 
beneficiarios, un 1% menos que en 2011. 
   Otro de los cambios tiene que ver con la 
formación, ya que cada vez hay gente más 
cualificada buscando empleo mediante 
Cáritas. En 2011, sólo el 15% de los usuarios 
tenía estudios que superasen la Secundaria 
y un año después, esta cifra casi se duplica: 
el 29% de los beneficiarios tienen 
Bachillerato, FP o superior (24%) o estudios 
universitarios (5%), aunque las personas con 
formación básica siguen siendo mayoría 
(63%). 
   Para Sánchez, este incremento de 
personas cualificadas tiene que ver con que 
"la mancha de aceite sigue creciendo y cada 
vez afecta a más sectores de nuestra 
sociedad". "La falta de formación no es el 
principal problema de nuestros parados, 
sino la falta de oferta, de sistema productivo 
y de actividad económica", ha señalado, 
para incidir en que ante esta situación, "la 
formación ya no es un escudo protector tan 
fuerte". 
   Según ha dicho, se trata de "nuevos 
perfiles de gente que nunca se había 
planteado acudir a Cáritas y que ahora lo 
hacen después de agotar todos los 
recursos", es decir, en su mayoría, como 
ocurre con los beneficiarios del servicio de 
orientación al empleo en general, son 
personas que llevan en paro más de dos 
años. En España, según los últimos datos de 
la Encuesta de Población Activa, hay más de 
dos millones de personas en esta situación. 
   También en línea con los datos de la EPA, 
el informe de Cáritas arroja un 
'envejecimiento' de los beneficiarios de su 
servicio de orientación al empleo, pues se 
ha incrementado un cuatro por ciento la 
cifra de quienes se encuentran entre los 35 y 
los 65 años, que ya son el 56% del total --el 
31% tiene de 36 a 45 años y el 25% de 45 a 
65--. "Es el sustentador principal de la 
familia el que está en desempleo. Está en su 
plenitud laboral y sin embargo se encuentra 
en casa", ha lamentado Sánchez. 
"NO SON PARADOS PASIVOS" 
   En cuanto al programa en sí, el 16 por 
ciento de los beneficiarios (13.318 personas) 
lograron acceder a un puesto de trabajo, 
mismo porcentaje que el año anterior y un 
4% menos que en 2010. Desde el año 2007, 
un total de 483.493 personas han pasado 
por los servicios de empleo de Cáritas y de 
ellos, un 17 por ciento consiguió su 
inserción laboral.   
   La organización incide en que las personas 
que acuden a Cáritas son personas que 
buscan activamente empleo y que se 
esfuerzan por conseguirlo. "Buscan 
incansablemente cualquier oportunidad 
laboral (...) y se forman", ha asegurado 
Sánchez, para descartar el tópico del 
"parado pasivo" que se limita a cobrar la 
prestación. 
   En esta línea, el año pasado se realizaron 
791 acciones formativas para 12.662 
personas, que en un 36% de los casos 
incluían prácticas en empresas, y se 
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desarrollaron acciones de autoempleo que 
beneficiaron a 96 usuarios de los que 
nacieron 37 iniciativas en este sentido. 
   En total, los Servicios acogida, información 
y orientación laboral atendieron en todo el 
país a 67.226 personas y sólo en materia de 
intermediación laboral se prestó servicio a 
14.973 ciudadanos, se estableció contacto 
con 7.050 empleadores y se gestionaron 
5.864 ofertas de trabajo. 
   Sánchez ha incidido en la importancia del 
acompañamiento que realiza la 
organización porque más allá del número 
de personas atendidas --"no queremos batir 
ningún record"--, en Cáritas preocupa 
atender "con calidad y calidez" a los 
usuarios. "No se trata de llegar a cuantos 
más mejor", ha añadido Abril. 
"QUEREMOS RESPETO" 
   La memoria de Empleo recoge este año 
toda una recopilación de testimonios de 
personas que han pasado por Cáritas para 
'poner cara' a la realidad del paro en 
España. A estos usuarios se les ha 
preguntado además, qué piden tanto a los 
gobernantes como a las empresas y a la 
propia sociedad para destacar que en la 
mayoría de los casos lo que se pide es 
"respeto" y "comprensión". 
   "Que no se les culpabilice", que la 
sociedad "se responsabilice de los más 
débiles", "que se replanteen los valores", 
que "se ponga en primer lugar a las 
personas y sus derechos", que "los recortes 
no empiecen por los servicios básicos de los 
ciudadanos", que se les de "un trabajo y no 
dinero" o que se aplique "más transparencia 
en la gestión pública", son algunas de sus 
demandas. 
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«Se ha ido al escenario 
más prudente para 
ganar credibilidad en el 
déficit»  
AMPARO ESTRADA 
La entrevista con el ministro de Economía, 
Luis de Guindos, se celebra el viernes a 
última hora de la tarde, después de un 
Consejo de Ministros donde se ha aprobado 
el nuevo cuadro macroeconómico que 
presenta un futuro sombrío, especialmente 

en los datos 
de paro. Se 
dice que un 
ministro de 

Economía 
no puede 

ser 
pesimista; sea por el cargo o por su carácter, 
Luis de Guindos le quita hierro a las cifras y 
asegura que la realidad va a ser mejor que 
las previsiones porque se han corregido 
muchos desequilibrios. La economía 
española va a salir “reforzada”, afirma.  
El ministro explica que el programa de 
estabilidad no intenta ser un pronóstico de 
lo que puede pasar en la economía 
española de aquí a 2015 o 2016 sino que 

han introducido unas proyecciones 
extremadamente prudentes y cautelosas de 
crecimiento y de paro para que la reducción 
del déficit sea muy creíble. Por eso, Luis de 
Guindos considera que en 2014 se puede 
crecer más del 0,5% previsto y que en el 
segundo semestre del próximo año se 
creará empleo neto, a pesar de que en el 
escenario macroeconómico enviado a 
Bruselas la tasa de paro no baja del 25% 
hasta 2016. Además, dice que con la caída 
de la inflación que se va a producir este año, 
los pensionistas y las familias ganarán poder 
adquisitivo. 
Respecto a si se debería alcanzar un pacto 
de Estado con los agentes sociales y los 
partidos políticos para salir de esta crisis, el 
ministro de Economía apoya el diálogo pero 
advierte que el Gobierno tiene que actuar y 
tomar decisiones ante la difícil situación 
económica. Guindos recuerda que el 
Ejecutivo cuenta una mayoría parlamentaria 
que le “da estabilidad” y tiene que ejercerla.  
El responsable de la política económica 
reconoce que se han cometido errores en la 
comercialización de participaciones 
preferentes, pero se muestra convencido de 
que, a través del arbitraje, podrán recuperar 
su dinero los que invirtieron de buena fe en 
un producto que no se ajustaba a su perfil 
de riesgo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

http://www.elnortedecastilla.es/rc/20130428/mas-actualidad/economia/hemos-escenario-prudente-para-201304271939.html
http://www.elnortedecastilla.es/rc/20130428/mas-actualidad/economia/hemos-escenario-prudente-para-201304271939.html
http://www.elnortedecastilla.es/rc/20130428/mas-actualidad/economia/hemos-escenario-prudente-para-201304271939.html
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25 de abril de 2013 

ENCUESTA DE 
POBLACIÓN ACTIVA 
EN CASTILLA Y LEÓN 
PRIMER TRIMESTRE 
2013 
Principales resultados 

 
POBLACIÓN ACTIVA 
En Castilla y León en el primer trimestre de 
2013 la población activa se sitúa en 
1.156.000 personas. En España, el número 
de activos se sitúa en 22.837.400 personas. 
En términos trimestrales, con respecto al 
trimestre anterior, en Castilla y León el 
número de activos disminuye en 3.900 
personas (-0,33%). En España, la población 
activa disminuye en 85.000 personas (-
0,37%). 
En términos anuales, con relación al mismo 
trimestre del año anterior, el número de 
activos disminuye en 14.500 personas (-
1,24%). En España, los activos disminuyen en 
235.300 personas (-1,02%). 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
POBLACIÓN OCUPADA 
En Castilla y León en el primer trimestre de 
2013 la población ocupada se sitúa en 
893.400 personas. En España, el número de 
ocupados se sitúa en 16.634.700 personas. 
En términos trimestrales, con respecto al 
trimestre anterior, en Castilla y León el 
número de ocupados disminuye en 25.700 
personas (-2,79%). En España, 
disminuye el número de ocupados en 
322.300 personas (-1,90%). 
En términos anuales, con relación al mismo 
trimestre del año anterior, el número de 
ocupados disminuye en 51.200 personas (-
5,42%). En España, la población ocupada 
disminuye en 798.500 personas (-4,58%). 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
POBLACIÓN EN PARO 
En Castilla y León en el primer trimestre de 
2013 la población parada se sitúa en 
262.600 personas. En España, el número de 
parados se sitúa en 6.202.700 personas. 
En términos trimestrales, con respecto al 
trimestre anterior, en Castilla y León el 
número de parados aumenta en 21.800 
personas (9,05%). En España, se produce 
un aumento en el número de parados de 
237.400 (3,98%). 
En términos anuales, con relación al mismo 
trimestre del año anterior, el número de 
parados aumenta en Castilla y León en 
36.700 personas (16,23%). En España, 
aumenta el número de parados en 563.200 
personas (9,99%). 
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